
 

3. Stufe 

Individuelle Anschlussperspektiven 

ermöglichen 

• Unterstützung im Bewerbungsprozess  
• Vorbereitung auf das Einstellungsverfahren 
• Überblick über den Ausbildungsmarkt und 

direkte Kontaktaufnahme zu regionalen 
Betrieben 

Jg. 9/10 - InmigrA – Berufliche 
Integrationsmaßnahme für Migrant*innen 
 
Jg. 9/10 – Businessknigge 
 
Jg. 9/10 - „Kurz vor knapp“ Azubi-Speed-
Casting 
 

Jg. 9/10 - Orientierung Berufliche Schulen / 

Hospitation 
 

Jg. 9/10 - Ehrenamtliche Berufspatenschaften 
 
Jg. 9/10 - Einzelberatung / Berufswege-
planung 
 

Jg. 9/10 - Freiwillige Praktika / Probearbeiten 

2. Stufe 

Orientierung in passende Berufsfelder 

• praktische Erfahrungen sammeln und 
vertiefen 

• Erweiterung des Berufswahlspektrums 
durch branchenspezifische Angebote 

• Probierwerkstätten für individuelle 
Schülergruppen 

Jg. 7/8 - Bewerbungsgespräche mit dem 

Senior Expert Service 

Jg. 7/8/9 - Berufsorientierung Inklusiv / 

Probierwerkstatt 

Jg. 7/8/9 - Intensive Kooperationen mit 

Betrieben 

Jg. 8 - Bewerbungswerkstatt Praktikum 

Jg. 8/9 - MäteB –Mädchen in technische 

Berufe 

Jg. 8/9 - [ˈpɹæktəs] – die Betriebs-Checker 

Jg. 8/9 – Bewerbungstraining 

Jg. 8/9 - Berufsorientierung Intensiv / 

Probierwerkstatt 

Jg. 7/8/9/10 - Base Mint / Base Mint Basic 

Jg. 8/9/10 - Base Mint Robotik / Roberta 

Jg. 9 - Berufsorientierung Verwaltung 

Jg. 9/10 JuBo – Jungen in der Berufs-

orientierung 

1. Stufe 

Stärken entdecken, erleben und 

dokumentieren  

• Ausprobieren und Reflektieren der eigenen 
Stärken und Fähigkeiten  

• erste Verknüpfungen mit Berufsfeldern 

Jg. 7 - Girls‘Day/Boys‘Day 

Jg. 7 - Kompetenzfeststellungsverfahren 

Jg. 7/8 - Einführung in den Berufswahlpass 

 
 

Kasseler 
Übergangsmanagement 
Schule – Beruf 

Fortbildung: „Einführung in die 
Berufsorientierung in Kassel“  

Zielgruppe: Lehrkräfte ab Klasse 7, 
pädagogische Fachkräfte und 
Kooperationspartner*innen im Netzwerk 


